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PENJELASAN UMUM

Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik di PT. BPR Danamas Prima pada tahun 2024 
membawa perkembangan yang positif dengan meningkatnya kinerja BPR. Dalam menjalankan 
operasional perbankan PT. BPR Danamas Prima senantiasa memperhatikan dan menerapkan 
prinsip kehati-hatian Bank. Hal ini sudah menjadi kebutuhan BPR dan juga untuk menegakkan 
kepatuhan terhadap perundang- undangan serta memperhatikan nilai- nilai etika yang berlaku 
umum serta melaksanakan kegiatan usaha dengan berpedoman pada prinsip-prinsip Penerapan 
Tata Kelola sebagaimana yang diatur dalam POJK No. 9 Tahun 2024 tanggal 1 Juli 2024 
tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat 
Syariah dan SEOJK No 12/ SEOJK.03/2024 tanggal 18 Oktober 2024 tentang Penerapan Tata 
Kelola bagi Bank Perekonomian Rakyat.  Penerapan Tata Kelola yang Baik pada PT. BPR 
Danamas Prima secara konsisten dan berkesinambungan didukung oleh integritas dan 
komitmen yang tinggi melalui proses intern yang melibatkan seluruh organ bank baik dari 
seluruh tingkatan organisasi terutama bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang memiliki peranan 
sentral serta signifikan dalam penerapan Penerapan Tata Kelola Perusahaan di PT. BPR 
Danamas Prima.
PT. BPR Danamas Prima telah beroperasi lebih dari 20 tahun dan menerapkan prinsip-prinsip 
Tata Kelola dalam setiap kegiatan usahanya. yaitu Transparansi, Akuntabilitas, Tanggung 
Jawab, Independensi dan Kesetaraan. 
Dalam penerapan Tata Kelola, PT. BPR Danamas Prima selalu mengacu pada 3 (tiga) aspek 
Tata Kelola yaitu Struktur & Infrastruktur, Proses dan Hasil Tata Kelola. Ketiga aspek Tata Kelola 
tersebut menjadi intisari sekaligus fokus Bank dalam mewujudkan Tata Kelola yang bertujuan 
untuk melindungi kepentingan Pemangku Kepentingan. Di sepanjang 2024 dan untuk di tahun 
mendatang, PT. BPR Danamas Prima terus berupaya untuk mewujudkan hal-hal tersebut melalui 
penerapan Tata Kelola Perusahaan yang baik secara konsisten dan berkelanjutan.
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LAPORAN TRANSPARANSI PELAKSANAAN TATA KELOLA BPR

A. Ringkasan Hasil Penilaian (Self Assessment) Atas Penerapan Tata Kelola

Nama BPR PT BPR DANAMAS PRIMA
Alamat Jalan Godean Km 5 Ruko Pasar Tlagareja No 2 Banyuraden Gamping 

Sleman
Nomor Telepon (0274) 621957
Posisi Laporan 31 Desember 2024
Peringkat Komposit 2
Predikat Komposit Baik
Kesimpulan / Penjelasan Manajemen BPR telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara 

umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan yang memadai atas prinsip 
tata kelola. Dalam hal terdapat kelemahan pelaksanaan prinsip tata 
kelola, secara umum kelemahan tersebut kurang signifikan dan dapat 
diselesaikan dengan tindakan normal oleh manajemen BPR.

B. Pengungkapan Penerapan Tata Kelola

1.   Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
1. Nama : Endah Setyorini, SE

Jabatan : Direktur Utama
Tugas dan Tanggung Jawab :

a. Sepanjang RUPS tidak menetapkan lain, Direktur Utama memiliki kewenangan untuk 
menetapkan Job Description (pembagian tugas, wewenang, dan tanggung jawab setiap 
Direktur) diantara para anggota Direksi namun keputusannya harus mendapat 
persetujuan Komisaris.
b. Bertanggung jawab untuk melakukan pengelolaan Bank secara profesional dengan 
memperhatikan prinsip kehati-hatian Bank, Anggaran Dasar Perusahaan serta ketentuan 
dan perundang-undangan yang berlaku.
c. Merealisasikan pencapaian target Kinerja Keuangan Bank sebagaimana yang 
ditetapkan dalam Rencana Bisnis Bank.
d. Melaksanakan penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate 
Governance) dengan memperhatikan aspek kecukupan SDM dan kompetensinya.
e. Direksi bertanggungjawab penuh atas pelaksanaan kepengurusan Bank.
f. Menindaklanjuti temuan audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang 
bertanggungjawab terhadap pelaksanaan Audit Intern BPR, Auditor Ekstern, hasil 
pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan, dan/atau Otoritas Lainnya.
g. Mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya kepada pemegang saham melalui 
Rapat Umum Pemegang Saham sesuai dengan peraturan Perundang-undangan.
h. Mengungkapkan kebijakan BPR yang bersifat strategis dibidang kepegawaian kepada 
pegawai.

2. Nama : Fredy Wahyu Hendra, SE.MM
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Jabatan : Direktur yang menjalankan fungsi kepatuhan
Tugas dan Tanggung Jawab :

a. Bertanggung jawab untuk melakukan pengelolaan Bank secara profesional dengan 
memperhatikan prinsip kehati-hatian Bank, Anggaran Dasar Perusahaan serta ketentuan 
dan perundang-undangan yang berlaku.
b. Melaksanakan penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate 
Governance) dengan memperhatikan aspek kecukupan SDM dan kompetensinya.
c. Mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya kepada pemegang saham melalui 
Rapat Umum Pemegang Saham sesuai dengan peraturan Perundang-undangan.
d. Mengungkapkan kebijakan BPR yang bersifat strategis dibidang kepegawaian kepada 
pegawai.
e.  Direksi bertanggungjawab penuh atas pelaksanaan kepengurusan Bank.
f. Menindaklanjuti temuan audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang 
bertanggungjawab terhadap pelaksanaan Audit Intern BPR, Auditor Ekstern, hasil 
pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan, dan/atau Otoritas Lainnya.

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris :
a. Penerapan Tata Kelola telah dilaksanakan secara konsisten dan menerapkan Manajemen 
Risiko yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.
b. Mempertahankan Tingkat Kesehatan Bank selalu dalam predikat sehat.
c. Direksi telah melaksanakan pengelolaan sumber daya manusia sesuai rekomendasi Dewan 
Komisaris yaitu : Melakukan evaluasi kinerja terhadap seluruh pegawai, memberikan coaching, 
mentoring dan pembinaan agar lebih disiplin dalam menerapkan Peraturan Perusahaan. 
Pemberian sanksi telah dilaksanakan kepada pegawai yang melanggar ketentuan/ peraturan 
yang berlaku. 
d. Temuan pemeriksaan OJK telah ditindaklanjuti.
e. Semua temuan Audit Internal telah ditindaklanjuti dan telah diberikan sosialisasi kepada 
seluruh pegawai terkait pelaksanaan internal control dalam melaksanakan tugas masing-
masing.

Penjelasan Lebih Lanjut :
-

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris
No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris
1. Nama : Drs. Budijono

Jabatan : Komisaris
Tugas dan Tanggung Jawab :

a. Melaksanakan tugasnya sesuai dengan peraturan perundang- undangan, Anggaran 
Dasar dan Keputusan RUPS.
b. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi.
c. Melakukan pengawasan terhadap kebijakan Direksi dalam melaksanakan pengurusan 
Bank serta memberikan nasihat kepada Direksi. Hasil pengawasan Dewan Komisaris 
ditunjukkan dengan adanya rapat Dewan Komisaris yang berisi tentang evaluasi kinerja 
Bank.
d. Memastikan penerapan Tata Kelola dalam seluruh kegiatan usaha dan operasional 
bank.
e. Memberikan saran atau advis kepada kepada Direksi berkaitan dengan isu- isu 
strategis dan proses pekerjaan.
f. Memastikan Direksi telah menindaklanjuti seluruh temuan audit dan rekomendasi dari 
Audit Intern, Audit Ekstern dan hasil pemeriksaan pengawas Otoritas Jasa Keuangan dan 
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Instansi lainnya.
g. Dewan Komisaris melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya secara independen. 
Dewan Komisaris tidak terlibat dalam pengambilan keputusan kegiatan operasional 
Bank, kecuali dalam hal penyediaan dana kepada pihak terkait sebagaimana diatur dalam 
Pedoman Kebijakan dan Prosedur Perkreditan, memberikan persetujuan pada ranahnya 
komisaris terutama yang berkaitan dengan penyimpangan- penyimpangan dalam 
operasional dan kredit serta hal- hal lain yang ditetapkan dalam Anggaran Dasar Bank 
dan/atau peraturan perundangan yang berlaku.
h.Dewan Komisaris meminta penjelasan dan/ atau pertanggungjawaban Direksi serta 
meminta langkah- langkah perbaikan apabila pelaksanaan pemberian kredit tersebut 
menyimpang dari rencana perkreditan yang telah dibuat.

Rekomendasi Kepada Direksi :
a. Penerapan Tata Kelola telah dilaksanakan secara konsisten dan menerapkan Manajemen 
Risiko yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.
b. Mempertahankan Tingkat Kesehatan Bank selalu dalam predikat sehat.
c. Direksi telah melaksanakan pengelolaan sumber daya manusia sesuai rekomendasi Dewan 
Komisaris yaitu : Melakukan evaluasi kinerja terhadap seluruh pegawai, memberikan coaching, 
mentoring dan pembinaan agar lebih disiplin dalam menerapkan Peraturan Perusahaan. 
Pemberian sanksi telah dilaksanakan kepada pegawai yang melanggar ketentuan/ peraturan 
yang berlaku. 
d. Temuan pemeriksaan OJK telah ditindaklanjuti.
e. Semua temuan Audit Internal telah ditindaklanjuti dan telah diberikan sosialisasi kepada 
seluruh pegawai terkait pelaksanaan internal control dalam melaksanakan tugas masing-
masing.

Penjelasan Lebih Lanjut :
-

3.   Kelengkapan dan Pelaksanaan Tugas Komite (jika ada)

a.  Tugas dan Tanggung Jawab Komite

No. Tugas dan Tanggung Jawab Komite
1. Komite Audit

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada
2. Komite Pemantau Risiko

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada
3. Komite Remunerasi dan Nominasi

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada
Tindak Lanjut Rekomendasi Tugas dan Tanggung Jawab Komite
PT. BPR Danamas Prima dengan modal inti kurang dari Rp. 50.000.000.000,00 (Lima puluh 
milyar rupiah) tidak diwajibkan membentuk komite.
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b.  Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

No. Nama Keahlian Jabatan di Komite Pihak 
Independen

1.
2.
3.

Tindak Lanjut Rekomendasi Struktur, 
Keanggotaan, Keahlian, dan 
Independensi Anggota Komite

: PT. BPR Danamas Prima dengan 
modal inti kurang dari Rp. 
50.000.000.000,00 (Lima puluh milyar 
rupiah) tidak diwajibkan membentuk 
komite.

c.  Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite

No. Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite
1. Komite Audit

Program : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -
2. Komite Pemantau Risiko

Program : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -
3. Komite Remunerasi dan Nominasi

Program : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -
Penjelasan Lebih Lanjut
PT. BPR Danamas Prima dengan modal inti kurang dari Rp. 50.000.000.000,00 (Lima 
puluh milyar rupiah) tidak diwajibkan membentuk komite.

C. Kepemilikan Saham Direksi

1.   Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada BPR

No. Nama Direksi Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Endah Setyorini, SE Rp0 0%
2. Fredy Wahyu Hendra, SE.MM Rp0 0%
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Penjelasan Lebih Lanjut :
Semua anggota Direksi tidak memiliki saham di PT. BPR Danamas Prima

2.   Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain

No. Nama Direksi Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Endah Setyorini, SE - - 0%
2. Fredy Wahyu Hendra, SE.MM - - 0%
Penjelasan Lebih Lanjut:
Semua anggota Direksi tidak memiliki saham pada Perusahaan lain.

D. Hubungan Keuangan dan/ atau Hubungan Keluarga Anggota Direksi 
dengan Anggota Direksi Lain, Anggota Dewan Komisaris dan/ atau 
Pemegang Saham

1.   Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR

No. Nama Direksi Hubungan Keuangan
Anggota Direksi 

Lain
Anggota Dewan 

Komisaris
Pemegang Saham

1. Endah Setyorini, SE Tidak ada Tidak ada Tidak ada
2. Fredy Wahyu Hendra, SE.MM Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Semua anggota Direksi tidak memiliki hubungan keuangan dengan Anggota Direksi Lain, 
Komisaris dan Pemegang Saham PT. BPR Danamas Prima.

2.   Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR

No. Nama Direksi Hubungan Keluarga
Anggota Direksi 

Lain
Anggota Dewan 

Komisaris
Pemegang Saham

1. Endah Setyorini, SE Tidak ada Tidak ada Tidak ada
2. Fredy Wahyu Hendra, SE.MM Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Semua anggota Direksi tidak memiliki hubungan keluarga dengan Anggota Direksi Lain, 
Komisaris ataupun Pemegang Saham.
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E. Kepemilikan Saham Dewan Komisaris

1.   Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Drs. Budijono Rp0 0%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Komisaris tidak memiliki saham di PT. BPR Danamas Prima.

2.   Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

No. Nama Dewan Komisaris Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Drs. Budijono - - 0%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Komisaris tidak memiliki saham pada Perusahaan lain.

F. Hubungan Keuangan dan/ atau Hubungan Keluarga Anggota Dewan 
Komisaris dengan Anggota Dewan Komisaris Lain, Anggota Direksi dan/
atau Pemegang Saham BPR

1.   Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Hubungan Keuangan
Anggota Direksi Anggota Dewan 

Komisaris Lain
Pemegang 

Saham
1. Drs. Budijono Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Komisaris tidak memiliki hubungan keuangan dengan Semua Anggota Direksi dan Pemegang 
Saham PT. BPR Danamas Prima.
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2.   Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Hubungan Keluarga
Anggota Direksi Anggota Dewan 

Komisaris Lain
Pemegang 

Saham
1. Drs. Budijono Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Komisaris tidak ada hubungan keluarga dengan Semua Anggota Direksi dan Pemegang Saham 
PT. BPR Danamas Prima.

G. Paket/ Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan 
Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

1. Paket/ Kebijakan Remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang 
Ditetapkan Berdasarkan RUPS

No. Jenis Remunerasi 
(Dalam 1 Tahun)

Direksi Dewan Komisaris

Jumlah 
Orang

Jumlah Keseluruhan 
(Rp)

Jumlah 
Orang

Jumlah Keseluruhan 
(Rp)

1. Gaji 2 Rp456.392.400 1 Rp103.825.200
2. Tunjangan 2 Rp190.005.350 1 Rp32.246.150
3. Tantiem 2 Rp31.639.200 1 Rp4.519.900
4. Kompensasi 

Berbasis Saham
0 Rp0 0 Rp0

5. Remunerasi Lainnya 0 Rp0 0 Rp0
Total Rp678.036.950 Rp140.591.250

Penjelasan Lebih Lanjut :
Remunerasi berupa gaji dan tunjangan yang diterima Semua Anggota Direksi dan Komisaris 
sudah ditetapkan dalam RUPS.
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2. Uraian Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan 
Berdasarkan RUPS

No. Jenis Fasilitas Lain 
(Dalam 1 Tahun)

Uraian Fasilitas Disertai dengan Jumlah Fasilitas (Unit)

Direksi Dewan Komisaris
1. Perumahan Tidak ada Tidak ada
2. Transportasi Kendaraan Dinas (2) Tidak ada
3. Asuransi Kesehatan BPJS Kesehatan (2) Tidak ada
4. Fasilitas Lainnya Seragam Pengurus (1) Seragam Pengurus (1)
Penjelasan Lebih Lanjut :
Fasilitas lain yang diterima Semua Anggota Direksi dan Komisaris sudah ditetapkan dalam 
RUPS.

H. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

Keterangan Perbandingan
(a/b) : 1

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji 
pegawai yang terendah (b)

3 : 1

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 
gaji anggota Direksi yang terendah (b)

2 : 1

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi 
(a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang 
terendah (b)

1 : 1

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 
gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (b)

3 : 1

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 
gaji Pegawai yang tertinggi (b)

5 : 1

Penjelasan Lebih Lanjut :
Rasio gaji tertinggi dibandingkan gaji terendah di lingkup karyawan PT. BPR Danamas 
Prima pada tahun 2024 adalah 2,4:1
Rasio gaji pegawai tertinggi dan pegawai terendah adalah 3:1
Rasio gaji Direksi tertinggi dan Direksi terendah adalah 2:1 
Rasio gaji Komisaris tertinggi dan Komisaris terendah adalah 1:1 mengingat jumlah 
Komisaris juga hanya satu orang
Rasio gaji Direksi tertinggi dibandingkan gaji Komisaris tertinggi adalah 3:1
Rasio gaji Direksi tertinggi dibandingkan gaji pegawai tertinggi adalah 5:1

I. Frekuensi Rapat Dewan Komisaris

1.   Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun
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No. Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan
1. 16 Januari 2024 3 Evaluasi Pencapaian target 2023
2. 19 Maret 2024 3 Penekanan Pencapaian RBB 2024
3. 11 Juni 2024 3 Evaluasi Kinerja di Bidang Perkreditan
4. 09 Juli 2024 3 Tindak Lanjut Hasil Penilaian SPI tentang 

Operasional Bank Semester 1 tahun 2024
5. 10 September 2024 3 Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan OJK yang 

Dilaksanakan pada Tanggal 17 sampai 26 Juli 2024
6. 12 November 2024 3 Penerapan APU PPT di PT. BPR Danamas Prima
7. 24 Desember 2024 3 Pengesahan RBB tahun 2025
Penjelasan Lebih Lanjut Pelaksanaan Rapat dalam 1 tahun :
Dewan Komisaris selama tahun 2024 telah melaksanakan rapat sebanyak 7 kali dalam 
setahun.

2.   Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

No. Nama Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat 
Kehadiran 
(dalam %)

Fisik Telekonferensi

1. Drs. Budijono 7 0 100%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Dewan Komisaris selama tahun 2024 telah melaksanakan rapat sebanyak 7 kali.
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J. Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud)

Jumlah 
Penyimpangan 

Internal*) (Dalam 
1 Tahun)

Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

Anggota Direksi Anggota Dewan 
Komisaris

Pegawai Tetap Pegawai Tidak 
Tetap

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0
Telah 
Diselesaikan

0 0 0 0 0 0 0 0

Dalam Proses 
Penyelesaian

0 0 0 0 0 0 0 0

Belum 
Diupayakan 
Penyelesaiannya

0 0 0 0 0 0 0 0

Telah 
ditindaklanjuti 
Melalui Proses 
Hukum

0 0 0 0 0 0 0 0

Penjelasan Lebih Lanjut :
Selama tahun 2024 tidak terdapat penyimpangan internal di PT. BPR Danamas Prima.
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K. Permasalahan Hukum yang Dihadapi

Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)
Perdata Pidana

Telah Selesai 0 0
Dalam Proses Penyelesaian 1 0
Total 1 0
Penjelasan Lebih Lanjut
Tahun 2024 terdapat permasalahan hukum yaitu gugatan dari Debitur atas nama Roy 
Swandaru dengan Nomor Perkara 17/ Pdt.G/2023/ PN Smn dengan perkara Perbuatan 
Melawan Hukum. Hasil putusan di Pengadilan Negeri Sleman yaitu Menyatakan Gugatan Para 
Penggugat tidak dapat diterima dan Menghukum Para Penggugat untuk membayar biaya 
perkara sejumlah Rp668.000,00 (enam ratus enam puluh delapan ribu rupiah). Debitur 
melakukan banding ke Pengadilan Tinggi Yogyakarta. Hasil putusan banding di Pengadilan 
Tinggi Yogyakarta yaitu Menyatakan gugatan Para Pembanding semula Para Penggugat tidak 
dapat diterima dan Menghukum Para Pembanding semula Para Penggugat untuk membayar 
biaya perkara dalam kedua tingkat peradilan, yang dalam tingkat banding ditetapkan sejumlah 
Rp150.000,00 (seratus lima puluh ribu rupiah). Pada tanggal 20 Oktober 2023 Debitur 
mengajukan kasasi ke Mahkamah Agung. Hasil dari kasasi dimenangkan oleh PT. BPR 
Danamas Prima. Pada tanggal 07 Januari 2025 kredit atas nama Roy Swandaru diselesaikan.

L. Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan

No. Pihak yang Memiliki Benturan 
Kepentingan

Pengambil Keputusan Jenis 
Transaksi

Nilai 
Transaksi 
(Jutaan 
Rupiah)

Keterangan

Nama Jabatan Nama Jabatan

1. Richard 
Hidayat 

Natio

Pemegang Saham 
Pengendali

Endah 
Setyorini, 

SE

Direktur Utama Sewa 
gedung 
PT. BPR 

Danamas 
Prima

200 juta 
rupiah

Terdapat 
benturan 

kepentinga
n terhadap 

Sewa 
Gedung PT. 

BPR 
Danamas 

Prima 
dimana 

Bank 
menyewa 
gedung 
kepada 
Bapak 

Richard 
Hidayat 

Natio 
(Pemegang

 Saham 
Pengendali)
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 dengan 
harga Rp. 

200.000.000
,- (dua 

ratus juta 
rupiah) 
untuk 5 
(lima) 

tahun atau 
Rp. 

40.000.000,
- (empat 

puluh juta 
rupiah) per 
tahun dari 

tahun 2023 
sampai 

2028 
berdasarka

n 
Perjanjian 

Sewa 
Menyewa 

yang 
ditandatang

ani pada 
27 Juni 
2023. 

Benturan 
kepentinga

n tidak 
sampai 

merugikan 
atau 

mengurangi
 

keuntungan
 BPR 

dimana 
harga 

sewa lebih 
kecil dari 

nilai pasar 
sewa 

gedung 
tersebut, 

hal 
tersebut 
terlihat 
dalam 

Laporan 
Penilaian 
Properti 

Sewa 
Bangunan 
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Ruko PT. 
BPR 

Danamas 
Prima No. 

00717/2.01
44-01/

PI/07/0472
/1/I/2021 
28 Januari 

2021 
sebesar 

Rp. 
73.600.000,

- (tujuh 
puluh tiga 
juta enam 
ratus ribu 

rupiah) per 
tahun.

2. Eny 
Endaryat

i

Admin Dana Endah 
Setyorini, 

SE

Direktur Utama Tabungan
 Prima

Benturan 
kepentinga
n terhadap 
karyawan 
atas nama 

Eny 
Endaryati 

yang 
mendapatk
an Hadiah 
utama dari 
Tabungan 

Prima 
masing-
masing 
sebesar 

Rp. 
400.000,- 
(empat 

ratus ribu 
rupiah)

3. Heny 
Arvianti

Customer Service Endah 
Setyorini, 

SE

Direktur Utama Tabungan
 Prima

Benturan 
kepentinga
n terhadap 
karyawan 
atas nama 

Heny 
Arvianti 

yang 
mendapatk
an Hadiah 
utama dari 
Tabungan 

Prima 
masing-
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